
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 1 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 63,476,599 100.00% 63,446,746 100.00 % 29,853 0.05%

101 인건비 49,269,228 77.62% 49,257,142 77.64 % 12,086 0.02%

101-01 보수 38,312,392 60.36% 38,312,392 60.39 % 0 0.00%

101-02 기타직보수 1,684,066 2.65% 1,652,166 2.60 % 31,900 1.93%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

9,272,770 14.61% 9,292,584 14.65 % △19,814 △0.21%

204 직무수행경비 1,393,500 2.20% 1,393,500 2.20 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 1,393,500 2.20% 1,393,500 2.20 % 0 0.00%

303 포상금 2,172,861 3.42% 2,172,861 3.42 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 2,172,861 3.42% 2,172,861 3.42 % 0 0.00%

304 연금부담금등 10,641,010 16.76% 10,623,243 16.74 % 17,767 0.17%

304-01 연금부담금 8,296,196 13.07% 8,287,040 13.06 % 9,156 0.11%

304-02 국민건강보험금 2,115,268 3.33% 2,111,649 3.33 % 3,619 0.17%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

229,546 0.36% 224,554 0.35 % 4,992 2.22%


